COMUNE DI MAZZARRA’ S. ANDREA
(Citta Metropolitana di Messina)

DETERMINAZIONE SINDACALE N. {, DEL O\r’/\.? ?// Z/Oly

OGGETTO: Conferimento incarico di esperto del Sindaco a titolo gratuito, ai sensi dell’art. 14
della L.R. 7/92 e s.m.i. al Geom. Giuseppe Grasso

1L SINDACO

Premesso:

- che I'ordinamento degli Enti Locali attribuisce ai Comuni e ai suoi organi amministrativi divers:
funzioni, il cui effettivo e concreto esercizio richiede la conoscenza approfondita di divers:
materie specialistiche;

- che la normativa vigente consente al Sindaco la facolta di individuare forme di collaborazion:
estetne e di attivare modalita idonee a coadiuvarlo nelle funzioni di indirizzo e nelle materi-
connesse con lo svolgimento delle sue funzioni;

- che ¢ intendimento di questa Amministrazione, per dare esecuzione al programma elettorale
raggiungere i prefissati obiettivi di crescita e di sviluppo del territorio, avvalersi di un esperto i1
materia di lavori pubblici, gestione cimitero, gestione impianti sportivi, viabilita;

Visto ’art.14, richiamato “Incarichi ad esperti”, della L.R. 26/08/1992 n. 7, che consente al Sindac:

di conferire incarichi a tempo determinato che non costituiscono rapporto di pubblico impiego !

esperti estranei all’ Amministrazione per essere coadiuvato nell’espletamento di attivitd conness:

con le materie di propria competenza;

Dato atto che, ai sensi del medesimo articolo, gli esperti nominati devono essere dotati <

documentata professionalita e che, in caso di nomina di soggetto non provvisto di laurea,

provvedimento deve essere ampiamente motivato;

Visto ’art. 48 della L.R. n. 6/1997, che fissa nel numero di due il numero degli incarichi di quest.

tipologia nei comuni inferiori a 30.000 abitanti;

Dato atto che Iarticolo suddetto va in deroga poiché, nel caso di specie, trattasi di incarico di espert:

a titolo gratuito; ‘

Richiamato I’orientamento della Corte dei Conti Sicilia, espresso con delibera n. 3123/07, dcliber:

n. 334/08, delibera n. 122/08, delibera n. 27/11, ai sensi del quale:

- il Sindaco, al quale spettano oltre ai compiti assegnati per legge anche quelli che per legge
Statuto non sono attribuiti agli altri organi politici o burocratici, ha facolta, per I’attuazione d« |
proprio programma di governo, di cui risponde direttamente nei confronti dei cittadini,
nominare esperti di specifica competenza, indipendentemente dal fatto che sussista apposit:
struttura amministrativo-burocratica di supporto;

- che tali incarichi non rientrano nella tipologia prevista ex art. 7 D. Lgs. n. 165/01 per studic
ricerca e consulenza, quindi non soggiacciono ai vincoli imposti ex art. 3, commi 55 e 56 della n
244/07 ne possono essere collocati tra quelli ad alto contenuto di professionalita ex art. 110, c. ¢
del D. Lgs. n. 267/00;

- la norma regionale suindicata, in ragione del rapporto strettamente fiduciario tra il Sindaco e gl
esperti, non prevede alcun obbligo di verifica preventiva sulla sussistenza o meno all’intern:
dell’organizzazione burocratica amministrativa di soggetii che posseggano i requisii
professionali per assolvere ai compiti oggetto dell’incarico esterno; del resto, la circostanza ch:
I'incarico di esperto debba essere conferito solo per fini istituzionali, unitamente al rispetto d¢
limite numerico, dell’importo massimo della retribuzione, dell’effettivita della prestazione svolt:
nonché della specifica professionalitd richiesta, costituiscono limiti stringenti che evitano i
trasmodare in esercizio arbitrario di una facolta concessa all’organo politico dell’ente locale:



Richiamato il parere delle Sezioni Riunite della Regione Sicilia in sede consultiva delle. Corte dei
Conti, espresso con deliberazione n. 33/2011/SS. RR./PAR, il quale afferma che la normativa di cui
all’art. 14 della L.R. n. 7/92 consente al Sindaco di nominare esperti che lo coadiuvano nelle attivita
di programmazicne e di indirizzo dell’attivita amministrativa, tipica dell’organo di direzione politica
¢, come tale, estranea allo svolgimento di funzioni di natura gestionale affidata ai dirigenti e al
personale amministrativo. L’inerenza delle attivita degli esperti del Sindaco alla funzione di governo,
come sopra specificata, fa si che gli stessi non siano assimilabili fout court ai consulenti esterni che,
ove ricorrano le condizioni richieste dalla legislazione di settore, sono nominati per la formulazione e

_lo studio di soluzioni che si pongono a latere dell’attivita gestionale e amministrativa;

Ricordato, altresi, che, ai sensi della deliberazione della Corte dei Conti controllo Regione Sicilia n.
33/14, “la facolta concessa al Sindaco non € soggetta ad alcun sindacato e trova dei limiti solo nel
contenuto dei commi 2, 3 e 4 dell’art. 14 in parola. Da ci¢ discende che il conferimento debba
intendersi intuitu personae’;
Ravvisata la necessita di conferire a soggetto esterno all’ Amministrazione comunale ’incarico di
esperto al fine di supportare il Sindaco nella materia oggetto dell’incarico, sostenendo 1’azione di
governo dell’Ente mediante suggerimenti, proposte, pareri, risposte a quesiti formulati e quant’altro
necessario, svolgendo il proprio incarico in piena autonomia e senza vincoli di subordinazione;
Rilevato che il soggetto da noniinare, tenuto conto della competenza ed esperienza maturata dallo
stesso nel campo e in materia di lavori pubblici, gestione cimitero, gestione impianti sportivi,
viabilita, come risulta da apposito curriculum vitae in atti, pu¢ individuarsi nella persona del Geom.
Giuseppe Grasso, nato a Barcellona P.G. il 09/08/1956, anche in considerazione dell’attivita politica
amministrativa espletata presso questo Ente dagli anni 1985 e fino al 2012, nella qualita di
Consigliere Comunale, Assessore con delega ai Lavori Pubblici, viabilita, urbanistica ¢ ambiente,
nonché di Vice Sindaco con delega nelle materie anzi citate;

Considerato che il Geom. Giuseppe Grasso, appositamente interpellato, ha manifestato la propria
disponibilita ad accettare ed esercitare I’incarico de quo, concordando, nel rispetto del contenimento
della spesa pubblica, di svolgerlo a titolo gratuito;

Vista la dichiarazione dalla quale si evince tra Ialtro ’accettazione dell’incarico a titolo gratuito;

Visto lo schema di disciplinare che fa parte integrante della presente determinazione;
Visto 'OR.E.L.;

DETERMINA
Per le motivazioni di cui in premessa che qui si intendono riportate:

L. Di conferive al Geom. Giuseppe Grasso, nato a Barcellona P.G. il 09/08/1956 I’incarico di esperto
in materia di lavori pubblici, gestione cimitero, gestione impianti sportivi, viabilita al fine di
supportare il Sindaco nell’espletamento di attivita connesse con le materie rientranti nella sfera
delle proprie attribuzioni secondo le condizioni di cui allo schema del disciplinare di incarico che
st allega;

2. Di dare atto che tale incarico non comporta alcun onere per I’Amministrazione comunale;

3. Di dare aite che tale incarico decorre dalla data di sottoscrizione del disciplinare e prosegue per
tutta la durata del mandato del Sindaco, ferma restando la possibilita di rinuncia in ogni momento
a giudizio insindacabile del sottoscritto;

4. Di comunicare il presente provvedimento all’interessato;

5. Didisporre, a cura dell’ufficio di segreteria la pubblicazione del presente provvedimento all’ Albo
Pretorio on line e sul sito istituzionale dell’Ente nella Sezione “Amministrazione Trasparente”,
nonche I'invio di copie al Presidente del Consiglio Conmunale, agli Assessori, al Segretario
Comunale e ai Responsabili di Aree.
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COMUNE DI MAZZARRA’ S. ANDREA
(Citta Metropolitana di Messina)

DISCIPLINARE DI INCARICO DI ESPERTO A TITOLO GRATUITO

L’anno duemiladiciotto il giorno <=7 del mese di _ TR RRA K

Con la presente scrittura privata, redatta in duplice originale, da valere a tutti gli effetti di legge tra:

e Il Comune di Mazzarra Sant’Andrea, con sede in Mazzarra Sant’Andrea, Corso Principe
Umberto, C.F. 83000850830, nella persona del Sindaco pro-tempore, Prof. Carmelo Pietrafitta;

e II Geom. Giuseppe Grasso, nato a Barcellona P.G. (Me) il 09/08/1956 C.I..
GRSGPP56M09A638H, residente in Mazzarra Sant’ Andrea, Corso Vittorio Emanuele III, n. 69;

Si conviene quanto appresso:
ART.1

Il Sindaco conferisce al Geom. Giuseppe Grasso, che accetta, I’incarico di esperto in materia d:
lavori pubblici, gestione cimitero, gestione impianti sportivi, viabilita.

ART.2

Per le finalita di cui all’articolo precedente il Geom. Giuseppe Grasso potra avere accesso ai
documenti, ai dati e alle informazioni necessarie o utili per I’espletamento dell’incarico e, a tal finc
il Sindaco si impegna ad impartire al personale comunale le necessarie disposizioni.

L’esperto ha 1’obbligo del segreto d’ufficio in ordine agli atti, ai documenti ed alle informazioni di
cui venga a conoscenza nell’espletamento dell’incarico.

ART.3

L’incarico ¢ svolto a titolo gratuito, pertanto, per tutta la sua durata, le prestazioni rese non saranno
in alcun modo remunerate.

ART. 4
L’incarico decorre dal giorno in cui viene firmato il presente disciplinare di incarico e per tuita la
durata del mandato Sindacale. Tl Geom. Giuseppe Grasso si impegna a presentare relazion
periodiche scritte sulle attivita poste in essere per conto dell’ Amministrazione.

ART. 5

Il presente incarico, stante la natura fiduciaria, potra essere revocato ad insindacabile giudizio del
conferente. '

disciplinareincaricoesperto



ART. 6

Il presente disciplinare sara sottoposto a registrazione fiscale in caso d’uso, a norma delle vigenti
disposizioni di legge.

ART.7

Per quanto non previsto dalla presente convenzione, si rinvia alle norme del codice civile. [1 foro
competente per eventuali controversie ¢ quello di Barcellona Pozzo di Gotto.

Previa lettura e conferma, le parti dichiarano di approvare il presente atto che corrisponde in tutto
alla loro volonta e lo sottoscrivono come appresso.
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Dichiarazione concernente i titolari _di collaborazione o_consulenza ai sensi dell’art.
15 del d.l.vo 14 marzo 2013,n.33 e ss.mm.ii, della legge 6 novembre 2012,n.190 e
del d.lvo & aprile2013,n.39 e del d. l.vo 235/2012

[l sottoscritto GRASSO GIUSEPPE nato a BARCELLONA (prov. ME), il 09/08/1956 residente a MAZZARRA'
SANT'ANCREA (prov. ME) in Corso Vitterio Emanuele III, n. 69 ai fini dell'incarico di esperto in materia di
lavorl pubblici, gestione cimitero, gestione impianti sportivi, viabilita conferito con Determina sindacale
no (o del M{ 04 t‘{ A Presso il Comune di MAZZARRA’ SANT’ANDREA;

Consapevole che, ai sensi dell’art. 76 del DPR 445/2000, rilasciare dichiarazioni mendaci, formare atti
falsi o farne uso nei casi previsti dal medesimo Decreto costituisce condotta punibile, ai sensi del codice
penale e delle leggi penali in materia.

Consapevole delle conseguenze previste dall’art. 20, c. 5, del D.L.vo 39/2013 in caso di dichiarazioni

rmendaci

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA

a. Che il proprio curriculum vitae e quello allegato alla presente dichiarazione;

b. che non sussistono rei propri confronti sentenze di condanna, anche non passate in giudicato per i

reati previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del codice penale;

C. che non versa in nessuna delle situazioni previste dall’art 10, comma 1, del D.Lvo 31 dicembre 2012,
n. 235;

d. che non versa in alcuna causa di inconferibilita di cui al D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39;
2. che non versa in alcuna causa di incompatibilita di cui al D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39;

t.  che non svolge incarichi né é titolare di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla

pubblica amministrazione né svoige attivita professionali;

g. che i compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di consulenza o di collaborazione, con
specifica evidenza delle eventuali componenti variabili o legate alla valutazione del risultato
ammontano ad € 0,00 ( TITOLO GRATUITO);

N. che non incorre in situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse ai sensi dell‘art. 53, c. 14, del
D. L.vo 165/2001.

[l sottoscritto & consapevole dell'obbligo di aggiornare/la propria posizione in caso di variazione

Siallega copia del docurmnento di identita del dichiarante

sata OL[ 024 2048




FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Indirizzo

Telefono
E-mail

Luogo e data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Data
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Data

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settors

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Data
* Nome e tipo di istituto di istruzione
* Qualifica conseguita

» Data
* Formazione

Pagina I - Curriculum vitae di
GRASSO Giuseppe

GRASSO GIUSEPPE
VIA VITT. EMANUELE 3° N.69 98056 MAZzARRA S.ANDREA ME

371 1363650
doppia.gi@tiscali.it
Barcellona P.G. (ME), 09/08/1956

DAL 2000 0GGlI
Attivita commerciale

Alimentari
Titolare

DAL 1996 AL 2000
Progettazione e direzione lavori civili

Progettazione e direzione di cantieri, misure e contabilita lavori pubblici
Enti Pubblici e Privati

Settore edilizio

Geometra
Progettazione, rilievi topografici, misure e contabilita lavori.

ANNO SCOLASTICO 1974-1975

ISTITUTO TECNICO STATALE COMMERCIALE PER GEOMETRI DI BARCELLONA P.G.

DIPLOMA DI GEOMETRA

1997

Corso sulla sicurezza nei cantieri temporanei e mobili, ai sensi del Decreto Legislativo 14 a

1996, n. 494

qnsto



CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
« Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

PATENTE

ALLEGATI

Pagina 2 - Curricuium vitae di
GRASSO Giuseppe

ITALIANO

INGLESE

SCOLASTICO
SCOLASTICO
SCOLASTICO

OTTIME CAPACITA' E COMPETENZE RELAZIONALI MATURATE DURANTE ANNI DI LIBERA
PROFESSIONE, ACQUISITA ANCHE TRAMITE LA GESTIONE COMMERCIALE DI ATTIVITA'
CHE SI OCCUPA DELLA VENDITA AL MINUTO DI GENERI ALIMENTARI E NON.

BUONA ~ ESPERIENZA AMMINISTRATIVA AVENDO RICOPERTO LA CARICA DI
CONSIGLIERE COMUNALE DAL 1985 A 1990, DI ASSESSORE Al LAVCR! PUBBLICI E
SPORT E TURISMO DAL 1992 AL 2002, DI VICE SINDACO NEL PERIODO COMPRESO DAL
2002 AL 2012 CON INCARICO Al LAVORI PUBBLICI, TERRITORIO E AMBIENTE NONCHE'
ANCHE . ALL'ASSESSORATO  ALL'AGRICOLTURA NEL COMUNE DI MAZZARRA'
SANT'ANDREA.

CTTIME CAPACITA' E COMPETENZE ORGANIZZATIVE ESSENDO STATO FONDATORE D
ASSOCIAZIONE CULTURALE E AVENDO CONTRIBUITO ALLA REALIZZAZIONE DI
MANIFESTAZIONE TEATRALI A LIVELLO LOCALE, CINEFORUM, SERATE DI SVAGO IN
OCCASIONE DELLE RICORRENZE FESTIVE, ORGANIZZAZIONE DI UNA SCUOLA DI
CALCIO A LIVELLO GIOVANILE PER CONTRIBUIRE A FAR CRESCERE | GIOVANI
TRAMITEE LO SPORT.

BUONA CONOSCENZA DELLE PROCEDURE INFORMATICIHE.

Patente guida cat. B
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