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Codice Fiscale 83000850830 - E-mail Tel. 0941 83048 - fax. 0941 83671

ALL. (B'

AL COMTINE DI MAZZARRA' SANT'ANDREA
Ufficio del Responsabile Area Amm.va - AA.GG.

PEC : protoÒollo@pec.comunedimazzarrasantandrea.me. it

OGGETTO: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA PROCEDURA COMPARATIVA
INTERNA PER LA PROGRESSIONE VERTICALE, FINALIZZATA ALLA COPERTURA DI N. I
POSTO Dl FUNZIONARIO AD ELEVATA QUALIFICAZIONE (ex Cat. D - pos. econ Dl), proJilo
professionale: ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATM - art. 52, c. l-bis, D.Lgs.30 marzo
2001, n. 165 ed art. 13 e segg. del CCNL Comparto Funzioni Locali del16.11.2022".

Io sottoscritto/a

Cognome ...... Nome

Data di Nascita Comune di Nascita

Provincia di Nascita ........ Codice Fiscale

lndirizzo Residenza lndirizzo Domicilio

. Telefono fisso ......... Telefono mobile

Email

CHIEDO

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura comparativa interna per la progressione verticale
finalizzata alla copertura di n. I posto di Funzionario ad Elevdto Qualilicazione (ex Cot, D - pos. econ
D7) - profilo professionale; - ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTMTIVO;

A tal fìne preso atto dell'Avviso Pubblico.

DICHIARO



REQUI§ITI GENERALI

Essere dipendente a tempo indeterminato del Comune di Mazzarrà Sant'A.ndrea con"inquadramento
nella categoria giuridica o'C" nel profilo professionale di Istruttore Amministrativo, con una anzianita di
servizio in tale categoria e profilo professionale di _ anni;

Essere in possesso di uno dei seguenti titoli di studio o titoli equipollenti:

* DIPLOMA di conseguito presso l'Istituto

in data

con la votazione di _;

* LAI'REA TRIENNALB iN conseguita

presso l'Università di Facoltà di

in data con la votazione di _;

* LAUREA MAGISTRALB in

presso l'Università di

in data con la votazione di _;

owero - in via alternativa

* Laurea unica conseguita sotto la vigenza delvecchio ordinamento in

conseguita

Facoltà di

conseguita presso l'Università di

di

in data con la votazione di _;

Facolta



In caso di titolo equipollente, equiparato o riconosciuto dovrà essere indicata la norma specifica:

Per il titolo di studio conseguito all'estero (barrare con una croce solo se interessa):

n di aver ottenuto, da parte dell'Autorità competente, il riconoscimento di equivalenza del proprio titolo di

materia con prowedimentostudio con quello italiano, ai sensi della vigente normativa in

(indicare estremi atto)

n di avere inviato in data la richiesta di equivalenza del titolo di studio conseguito

all'estero al Dipartimento della Funzione Pubblica, come risulta dalla documentazione allegata

o

o

di non avere procedimenti disciplinari in corso e non avere subito sanzioni disciplinari nel biennio
recedente al termine per la presentazione delle candidature di cui alla presente procedura;

di non avere subito procedimenti penali con sentenza di condanna passata'in giudicato per reati contro la
pubblica amministrazione o di condanna incompatibile con lo status di pubblico dipendente;
di essere in possesso del godimento dei diritti civili e politici;
di non essere cessato da precedenti rapporti di lavoro con pubbliche amministrazioni a causa di
insufficiente rendimento o per produzione di documenti falsi o per uso di mezzi fraudolenti e, in ogni
caso, non aver subito prowedimenti di recesso per giusta causa;

di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione o

dichiarato decaduto da altro impiego statale;

non aver mai riportato condanne penali che impediscano la costituzione di rapporti di lavoro con la P.A.
nonché di non avere procedimenti penali in corso che escludono, ai sensi delle leggi vigenti, dalla
nomina ai pubblici impieghi.

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE RELATTVA AI TITOLI VALUTABILI

a. Titoli, competenze professionali e titoli di studio ulteriori a quelli previsti per I'accesso alla
categoria attinenti al profilo oggetto di selezione aventi valore legale di ordine pari o superiore
rispetto a quelli previsti per I'accesso alla categoria D dall'esterno:

Titoli di studio Descrizione

Eventuale Diploma o titolo di
Laurea o altro titolo ulteriore
a quelli già indicati nella
precedente sezione purchè
attinenti al profilo
professionale per il quale si
concorre

Denominazione

conseguito presso

in data con la votazione di

Dottorato di ricerca

Denominazione

conseguito presso

in data con la votazione di

Master universitario di II



livello Denominazione

conseguito presso

in data con la votazione di

Master universitario di I livello

Denominazione

conseguito presso

in data con la votazione di

Abilitazioni, e/o qualifi c azioni
all' esercizio professionale
attinenti al profilo oggetto di
selezione.

Denominazione

conseguito presso

in data con la votazione di

b. Servizio prestato alle dipendenze delle Pubbliche Amministrazioni, di cui all'aÉ. 1, comma 2, del
d. Lgs. l65DA0l, anche a tempÒ determinato per ogni anno di servizio prestato nella categoria
immediatamente inferiore a quella oggetto della selezione, otryero in altra categoria superiore:

denominazione della P.A Durata svolgimento rappoÉo di lavoro
Profilo professionale/

Qualifica/Categoria

dal al

dal al

dal al

dal al

c. Corsi di formazione / aggiornamento professionale affinenti, validamente conclusi con certificato di
formazione del singolo intervento formativo, svolti nell'ultimo quinquennio, con l'attribuzione di0,25
punti per corso, fino a un massimo si punti 4:

Descrizione attività formativa
Punteggio/gi

udizi a
seguito di
prove/test
sunerati

lndicazione dell'Ente che ha rilasciato l'attestato
e delle ore o mesi di durata del corso

Anno di
conseguimento



d. Docenze attinenti alla qualifica professionale/profilo:

Superamento concorsi a tempo indeterminato elo determinato, anche presso altri Enti di cui
all'art. 1, comma 2. D. Lgs. n. 16512001, per la stessa categoria oggetto della selezione,
formalmente attribuiti negli ultimo 5 anni, non valutati nelle tipologia precedenti:

f. Numero e tipologia di incarichi rivestiti, attinenti al profilo oggetto di selezione, ,formalmente
attribuiti negli ultimi cinque anni, non valutati nelle tipologie precedenti. Tale elemento di valutazione
consente l'attribuzione di un punteggio totale massimo complessivo di 30 punti:

RIFERIMENTI

Descrizione

Riferimento prowedimento :

Durata: dal

Descrizione

Ente:
Incarichi

professionali
ex art. 53 d.

lgs. 165i2001
Riferimento prowedimento :

Durata: dal

Descrizione

Ente:

Riferimento prowedimento :

Durata: dal



Descrizione incarico:

Ente:

Riferimento prowedimento :

Durata: dal al

Membro
commissione
concorso/gara

Descrizione incarico:

Ente:

Riferimento prowedimento :

Durata: dal al

Descrizione

Ente:

lncartco:

Riferimento pro;vedimento :

Durata: dal al

Responsabile
di Area

Descrizione incarico:

Ente:

Riferirnento prowedimento:

Durata: dal al

Descrizione

Ente:

lncanco:

Riferimento prowedimento :

Durata: dal al

Incarichi Art.
70-quinquies
CCNL / Ex

afi.17

Descrizione incarico:

Ente:

Riferimento prowedimento :

Durata: dal al

Descrizione incarico:

Ente:

Riferimento

Durata: dal

prowedimento:

al

Incarichi Art.
56-sexies /Ex

art.17

Descrizione

Ente:

lncaflco:

Riferimento prowedimento:



Durata: dal

Descrizione incarico:

Riferimento provved imento :

DICHIARA, altresì:

Di accettare incondizionatamente tutte le norme contenute nell'Awiso Pubblico di selezione per la
progressione verticale e nei regolamenti comunali per il personale, nonché tutte le disposizioni di
carattere generale e speciale emanate o emanande sullo stato giuridico e sul trattamento economico del
personale comunale;

Di dare il proprio consenso al trattamento dei dati personali nel rispetto ai sensi del GDPR (General
Data Protection Regulation) 20161679 e della normativa nazionale D.lgs n. 19612003.

Si allegano:

1. Curriculum vitae, datato, sottoscritto e redatto ai sensi degli artt. 46 e 47 D.P.R. 44512000 e consapevole
delle sanzioni penali di cui all'art.76,del decreto citato, dal quale risultino il profilo professionale, i servizi
prestati e le mansioni svolte, nonché ogni altro elemento ritenuto utile a rappresentare e descrivere capacità,
attitudini ed esperienze professionali acquisite ;

2. Copia fotostatica, non autenticata di un documento di identità in corso di validità, in osservanza di
quanto disposto dall'art. 38 del DPR n. 445/2000, a pena di esclusione dalla selezionel

o (eventuale) I seguenti ulteriori documenti valutabili nell'ambito del presente procedura (si ricorda che il
, concolTente si avvale della forma delle dichiarazioni sostitutive anche per attestare la conformità di

una copia all' originale) :

II/La sottoscrittola dichiara, inoltre, di essere a conoscenza e di accettare che:

a) L'assunzione è comunque subordinata al rispetto dei vincoli di ftnanza pubblica e di tutte le norme vigenti
dell'ordinamento al tempo in cui dovrà awenire l'assunzione.
b) .L'Amministrazione Comunale a suo insindacabile giudizio, per motivate esigenze, ha la facoltà di
revocare il presente Awiso e di non procedere all'assunzione senza che i concorrenti possano sollevare
obiezioni o avanzare diritti.

Data

Firma (da apporre a pena di esclusione)

A\ryERTENZE:



La domanda a pena di esclusione dovrà essete sottoscritta e corredata da documento identiftcativo in
corso di valìdità. :.- . .

Lo domcmda deve essere corredata dai documenti richiesti dal bondo e di quellì che il concoryente ritiene di
presentore in quonto possono dare luogo a valutazione.

A termini di legge, il conconente si anvale dellaforma delle dichiarazioni sostitutive anche per attestare la
conformità di tma copia all'originale. Resta salva l'attività di verifica dell'Amministrazione.


